
 מועצה מקומית כפר ברא

 14/2025פומבי הליך 

 לקבלת הצעות לאיוש תפקיד יועץ משפטי חיצוני קבוע למועצה

 
המועצה המקומית כפר ברא מזמינה בזאת מועמדים מתאימים להגיש מועמדות לוועדה המקצועית המוקמת  

 .  2/2014מכוח חוזר מנכ"ל משרד הפנים מס' 

 הגדרות התפקיד: .1

ולוועדותיה, לראש המועצה ולסגן  וע יי ובע"פ( המוענק למועצת המועצה המקומית  )בכתב  ץ משפטי שוטף 

סעיף   לפי  סמכויות  הואצלו  שלו  המועצה  וסגניו    17ראש  הרשות  ראש  )בחירת  המקומית  הרשויות  לחוק 

דין  1975  –תשל"ה  ,  וכהונתם( כל  לפי  המקומית  המועצה  תפקידי  למילוי  הדרוש  עניין  וייצוג  ;  בכל  ייעוץ 

ייעוץ משפטי למנהל הארנונה וייצוג המועצה  ;  ייעוץ משפטי הנוגע לרישוי עסקים;  משפטי בהליכים משפטיים

ייעוץ    ;ייעוץ וייצוג משפטי בנוגע לדיני עבודה בדגש על דיני השלטון המקומי  ;בוועדת הערר לענייני ארנונה 

אש הרשות המקומית ולכל מי שהואצלו לו  ייעוץ משפטי לר ;  משפטי למועצת הרשות המקומית ולוועדותיה

עריכת    ;ייעוץ משפטי לעובדי הרשות המקומית בכל עניין הדרוש למילוי תפקידם;  סמכויות של ראש המועצה

ועדת המכרזים וליווי  כל הכרוך בכך    ;חוזים,  מכרזים  על  הכנת מסמכי שונים בסוגיות משפטיות שונות 

ישיבות מועצה, ישיבות ועדות המועצה ,ועדת    –השתתפות בישיבות מוסדות המועצה    ;והשתתפות בישיבות

טיפול בהסמכת והנחיית    ;בהתאם לנדרש ו/או לדרישות על פי כל דין  –הנחות, ועדת מכרזים, ועדת הקצאות  

עירוניים פקחים  תפקידים,  תביעות,    ;בעלי  עתירות,  לרבות  המועצה,  של  המשפטיים  התיקים  בכל  טיפול 

עררי בוררות,  וכדומה,גישור,  השונות  ם  שיפוטיות  והמעיין  המשפטיות  בערכאות  המועצה  ייצוג    ;וייצוג 

כל מטלה משפטית אחרת בתחום   ;בעניינים הנוגעים לבית הדין למשמעת, לרבות הגשת תובענות לבית הדין

עדכון שוטף של בעלי התפקידים הרלוונטיים במועצה לגביי הנחיות חדשות/פסקי  ;  המוניציפאלי והתכנוני

הכנת חוות דעת בעניינים שוטפים של הרשות המקומית  ;  דין וכו' הרלוונטיים לתפקוד השוטף של המועצה

 . בהתאם לצורך

 

 היקף העבודה המשוער:   .2

כ   יועץ משפטי עומד על  זה השתתפות בישיבות    2היקף העבודה המשוער של  ובכלל  ימים בשבוע בממוצע 
וועדותיה ככל שיידרש, ונוכחות במשרדי המועצה לפחות   ימים בשבוע לצורך עבודה    2המועצה המקומית 

 שוטפת. 

 תנאי כשירות:  .3

a. שניםמחמש דין בעל ניסיון מעשי שלא יפחת  עורך . 

b. בתחום המשפט הציבוריאו    מקומיתה  מועצהה ידע בקיאות וניסיון בתחומי פעילותה העיקריים של    בעל  

 לרבות: דיני רשויות מקומיות, דיני מכרזים, משפט מינהלי וכיוצ"ב.  

c. לחוזר מנכ"ל.   7.2נתקיים במועמד אחד מתנאי הפסלות שבסעיף  לא 

d. ניגוד עניינים בין עיסוקיו האחרים לבין השירותים המבוקשים במכרז זה.  אין 

e. את מסמכי המכרז.  רכש 

f. ותנאים נוספים כמפורט במסמכי המכרז.  דרישות 

 
 
 
 



 לא ימונה לתפקיד מי שמתקיים לגביו אחד מאלה:  .4

הוא הורשע בעבירה שיש עמה קלון או שבית המשפט קבע שעבר עבירה שיש עמה קלון וטרם חלפו   (1)
בפועל   מאסר  עליו  נגזר  אם  או  דינו,  שנגזר  מיום  שנים  לפי    - חמש  עונשו,  את  לרצות  שסיים  מיום 

 המאוחר. 

הוא כיהן כחבר מועצה או כראש המועצה, וטרם חלפו שנתיים מיום שחדל לכהן או מיום שנסתיימה   (2)
 תקופת הכהונה של המועצה בה כיהן, לפי המאוחר. 

הוא כיהן כחבר מועצה או כראש רשות ברשות מקומית הגובלת באותה רשות, וטרם  חלפה שנה מיום   (3)
 שחדל לכהן או מיום שנסתיימה תקופת הכהונה של המועצה בה כיהן, לפי המאוחר. 

הוא היה  מועמד בבחירות לראשות המועצה או לחברות ברשות מקומית הגובלת באותה רשות אליה   (4)
 מוגשת ההצעה, ולא הסתיימה כהונתה של אותה מועצה שהיה מועמד להיות ראשה או חבר בה.

ניתן   (5) ותובע במועצה, שאינו  ניגוד עניינים עם תפקידו כיועץ משפטי  עיסוקיו האחרים עלולים ליצור 
 להסדר בהתאם להוראות הנוהל .  

הוא משמש כיועץ משפטי של שתי רשויות מקומיות אחרות, או משמש כיועץ משפטי ברשות מקומית   (6)
 לחוק הייעוץ המשפטי.  4אחרת והעסקתו במועצה, ככל שתאושר, לא תעמוד בסייגים שנקבעו בסעיף  

הוא העניק שירותים משפטיים לראש הרשות המקומית, לאחד מסגניו או למנכ"ל הרשות המקומית,   (7)
לבן זוג של כל אחד מאלה, לתאגיד שבשליטת ראש הרשות המקומית או בן זוגו, או לסיעה מסיעות  
חלפו   וטרם  בעסקה  או  שיפוטי  בהליך  ייצוג  זה  ובכלל  הרשות  במועצת  החברות  במקומית  הרשות 

 ממועד מתן השירות.שנתיים 

(  7הוא העניק שירות משפטי בהיקף משמעותי להורה, בן או בת של כל אחד מן המנויים בסעיף קטן  ) (8)
לעיל, לחבר מועצה או לעובד בכיר במועצה וטרם חלפה שנה ממועד סיום השירות או ממועד קבלת  

 שכר הטרחה, לפי המאוחר ביניהם.  

 הוא הוכרז כפושט רגל וטרם הופטר.  (9)

 לנוהל.  16הוא לא הגיש פירוט בדבר מכלול עבודותיו והתקשרויותיו כמפורט בפרק   (10)

 

 שכר טרחה:   .5

שלושים אלף    -₪ ובמלים    30,000שכר הטרחה הכולל לחודש )"ריטיינר"( שמציעה הרשות המקומית הוא  
הצעת הנחה ו/או תוספת  .  20%עד    ו/או תוספת  המועמדים רשאים להציע הנחהבחוק.    ₪ בתוספת מע"מ  

 תביא לפסילת ההצעה על הסף.   20%  -מעל ל
שכר הטרחה הינו קבוע, לא ייגזר מסוג העסקה ולא  יהיה תלוי בתוצאות הטיפול בתיקים/הליכים. לא יתקבל  

 שכר טרחה בידי גורמים שלישיים 
 

)ייעוץ משפטי( התשל"ו   .6 נוהל מינוי    1975  –הודעה זו כפופה להוראות חוק הרשויות המקומיות  ולהוראות 
הפנים   מנכ"ל משרד  בחוזר  לרשות מקומית שפורסם  קבוע  חיצוני    25/02/2014ביום    2/2014יועץ משפטי 

 המהווים חלק בלתי נפרד מפרסום זה )חוזר המנכ"ל מפורסם באתר האינטרנט של משרד הפנים(. 

על ההצעה שתוגש לוועדה המקצועית לכלול פרטי המועמד וקורות חייו, אופן עמידתו בתנאים המפורטים   .7
 לעיל, וכן הצעתו לשכר טרחה כאמור בנוהל. ניתן להוסיף מסמכים רלוונטיים נוספים.

מועמדות .8 את  להגיש  הדרישות  על  עונים  אשר  המעוניינים  חיים    ם על  קורות  בצירוף  סגורה,  במעטפה 
בניין   של  הכניסה  בקומת  המועצה  מנכ"ל  בלשכת  הממוקמת  המכרזים  לתיבת  הרלוונטיים  והמסמכים 

 .14:00בשעה  18/12/2025 חמישי  המועצה לא יאוחר מיום

 בכבוד רב,
 עמאד עאסי 

 ראש המועצה 


