
 ברא-המועצה המקומית כפר 
 2024/12מס'   יבמו פפנימי/ מכרז 

, מכריזה בזה על 1976 נוהל קבלת עובדים( לשנת –לצו המועצות המקומיות ( )41) בהתאם לסעיף

 : משרות פנויות בתנאים המפורטים מטה
 בית ספר יסודי איש אחזקה ואב בית  תואר התפקיד:

 משרה  100%אחוז משרה:

 .    ( 7-5מתח דרגות  ) מינהלי  דירוג עפ"י  5דרגה : העסקה דירוג שכר

 : בית הספראיש אחזקה בממלא כל הפונקציות של   תיאור התפקיד:
 אב בית, תחזוקת בית הספר, פתיחת וסגירת  שערים, ידע בסיסי בתחזוקה.

 . החינוךחלקת נהל ממ בית הספר ומנהל   :  כפיפות ארגונית
 קריאה וכתיבה עברית ערבית  השכלה:

 ביום ובלילה )לפי הצורך(  כושר עבודה ות אחזקה, בעבוד   ניסיון מקצועי  ניסיון מקצועי:
 לתפקיד:   דרישות ייחודיות 

 .בזמן לחץ עבודה מול התלמידים וההורים עמידה  .1
 עדיפות לבעל רישיון נהיגה ורכב,   .2
 . והעדר הרשעות בעבירות מיןאישור העדר רישום פלילי מהמשטרה  .3

   הגשת מועמדות :
מועד אחרון להגשת מועמדות למשרה הנ"ל עד ליום חמישי   ,  13/12/2024: מועד פרסום המכרז 

אגף בכיר בקרת ההון האנושי ברשויות( מחייבות    -)הוראות משרד הפנים  ,  14:00שעה   26/12/20/2024

, , על המועמדים/ות להגיש )בכתב( ולצרף את  המודעה מיועדת לנשים וגברים  וגוברות על כל מה שנזכר לעיל

-מקומית כפרמועצה המסמכים, האישורים הנדרשים וקורות החיים, למסור ידנית למזכיר המועצה המקומית 

יש לוודא קבלת  )  , mahmood11@walla.comלכתובת  במיילאו  )בשעות העבודה(  20ברא, רח' צלאח אלדין מס' 

 . כולל הודעת ואצ' אפ( - 0508922021או לנייד מזכיר המועצה   0732461100המייל בטל  

 , בכבוד רב    
 מאד עאסי ע 
 המועצה אש ר


